
 

 

 

 

 

 

 
 

 
IMMIGRANT VISA SECTION 

U.S. CONSULATE GENERAL, P.O. BOX 10545, EL PASO, TX 79995 

PASEO DE LA VICTORIA #3650,  FRACCIONAMIENTO PARTIDO SENECU, CIUDAD JUAREZ, CHIHUAHUA, MEX C.P. 32543 

VISA INFORMATION CENTER TEL 1-900-476-1212 USA, CHARGE $1.25 (ONE DOLLAR &TWENTY FIVE CTS) PER MINUTE 

VISA INFORMATION CENTER TEL 01-900-849-4949 MEX, CHARGE OF MEX$12.00 (TWELVE PESOS) PER MINUTE. 
 

 

EVIDENCE, WHICH MAY BE PRESENTED TO MEET THE PUBLIC CHARGE PRIVISIONS OF THE 

LAW. 
 

GENERAL 

 

The Immigration and Nationality Act requires an applicant for a visa to establish to the satisfaction of the consular 

officer at the time of application for a visa, and also to the satisfaction of the United States immigration official at 

the time of application for admission to the United States, that he or she is not likely at any time to become a public 

charge. 

An applicant for fiancé/fiancée visa may generally satisfy this requirement of the law by the presentation of 

documentary evidence establishing that:  

1. The petitioner/applicant has, or will have, in the United States personal funds sufficient to provide support 

for the applicant and dependent family members, or sufficient to provide support until suitable employment 

is located for the applicant;  

2. The petitioner arranged employment in the United States for the applicant that will provide an adequate 

income for the applicant and dependent family members;  

PETITIONER’S / APPLICANT’S OWN FUNDS 
The petitioner/applicant who expects to be able to meet the public charge provisions of the law through personal 

financial resources may submit to the consular evidence of funds or income from one or more of the following 

sources:  

1. Statement from a senior officer of a bank showing present balance of petitioner’s / applicant’s account, date 

account was opened, the number and amount of deposits and withdrawals during the past 12 months, and 

the average balance during the year (if there have been recent unusually large deposits, an explanation 

therefore should be given);  

2. Proof of ownership of property or real state, in the form of a title, deed or the equivalent, and a letter from a 

lawyer, banker or responsible real estate agent showing its present valuation (any mortgages or loans 

against the property must be stated);  

3. Letter or letters verifying ownership of stocks and bonds, with present market value or expected earnings 

indicated;  

4. Statement from insurance company showing policies held and present cash surrender value;  

5. Proof of income from business investments or other sources.  

If the financial resources are derived from a source outside the United States, a statement as to how the funds or 

income are to be transferred to the U.S. must be provided. 

EMPLOYMENT 
An applicant relying on an offer of prearranged employment to meet the public charge provisions of the law should 

have the prospective employer submit a notarized letter of employment on the letterhead stationary of the employing 

business. The letter should:  

1. Contain a definite offer of employment;  

2. Give a description of the job offered to the alien and an explanation of skills which qualify the alien for the 

position;  

3. State the rate of compensation to be paid and, if pertinent, additional information detailing other benefits to 

be included in lieu of cash payment;  

4. Specify the place, type and duration of the offered employment (seasonal, temporal or indefinite); and  

5. Indicate if the employment will be available immediately after your arrival to the United States.  
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EVIDENCIA QUE PODRA PRESENTAR PARA DEMOSTRAR QUE NO SE CONVERTIRA EN CARGA 

PUBLICA. 
 

GENERAL 
 

La ley de Inmigración y Naturalización de los Estados Unidos exige que un solicitante de visa demuestre a entera 

satisfacción del Oficial Consular al momento de presentar su solicitud de visa, así como también al funcionario del 

Servicio de Inmigación al momento de solicitar su admisión como inmigrante a los Estados Unidos, que él o ella no 

habrán de convertirse, en ningún momento, en carga pública. 

Un solicitante de visa de prometido(a) puede generalmente cumplir con este requisito de la ley mediante la 

presentación de documentos que comprueben que: 

1. El peticionario/solicitante dispone o dispondrá en los Estados Unidos de recursos personales suficientes para 

proveer el sostenimiento propio y de los miembros dependientes de su familia, o hasta que encuentre un empleo 

adecuado para el solicitante.  

2. El peticionario tiene una oferta formal de empleo, para el solicitante, en los Estados Unidos que le 

proporcionará un ingreso adecuado para sí y para los miembros dependientes de su familia;  
 

 

RECURSOS PROPIOS DEL PETICIONARIO/SOLICITANTE: 
 

El peticionario/solicitante que espera cumplir con las disposiciones de la Ley respecto a carga pública mediante 

recursos económicos propios, puede presentar al Funcionario Consular evidencia de recursos o ingresos que 

provengan de una o más de las siguientes fuentes: 

1. Declaración de un funcionario bancario indicando el saldo actual de la cuenta del peticionario/solicitante, fecha 

de apertura de la cuenta, monto de los depósitos, retiro de fondos efectuados en los ultimos 12 meses y saldo 

promedio anual (si recientemente ha habido depositos de sumas considerables, fuera de lo habitual, se deberá 

dar una explicación al respecto);  

2. Prueba de titularidad de propiedades o de bienes raíces, en la forma de título, escritura o su equivalente, y una 

carta de un abogado, banquero o contador, o el responsable de una inmobiliaria donde figure la evaluación 

actual (se deberá declarar cualesquier hipoteca o préstamo sobre éstos);  

3. Certificados verificando la posesión de acciones y bonos indicando el valor actual en plaza o las ganancias 

esperadas;  

4. Una declaración de una companía de seguros indicando las pólizas que posee y el valor de rescate;  

5. Prueba de ingresos de inversiones comerciales o de otras fuentes.  
 

Si los recursos financieros provienen de una fuente que no esté en los Estados Unidos se deberá explicar la forma en 

que se transferirán los recursos o ingresos a los Estados Unidos. 
 

EMPLEO: 

Un solicitante que dependa de un empleo previamente concertado para cumplir con las disposiciones de ley con 

respecto a carga pública, tendrá que solicitar a su futuro empleador que haga una oferta de empleo en papel 

membretado de la empresa que lo empleará, firmada ante Notario Público.  En la carta deberá constar: 
 

1. Una oferta definida de trabajo;  

2. Deberá hacer una descripción del trabajo ofrecido y dar una explicación de su capacidad que lo constituyen la 

persona idónea para tal cargo;  

3. Se especificará el sueldo que se le pagará y cualesquier información adicional, detallando otros beneficios que 

se le otorgarán en lugar de pago en efectivo;  

4. Se especificará el lugar, tipo y duración del empleo ofrecido (estacional, temporal o indefinido); y,  

5. Se indicará si el empleo estará disponible inmediatamente después de su llegada a los Estados Unidos.  
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